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ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ВЫПЛАТЫ СТИПЕНДИИ СТУДЕНТАМ
БПОУ  ВО «СОКОЛЬСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»
Составлено на основании 
- Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";
- Закона  Вологодской области от 17 июля 2013 года №3140-ОЗ "О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в целях реализации права на образование" (с последующими изменениями)
- Закона Вологодской области от 17 июля 2013 года №3141-ОЗ "О среднем профессиональном образовании в Вологодской области"  (с последующими изменениями)
- Письма Министерства труда и социальной защиты РФ от 28 ноября 2016 года № 11-1/В-262 «О предоставлении государственной социальной помощи» 
- Письма Министерства образования и науки РФ от 19 декабря 2016 года № ЛО-2003/05 «О государственной социальной стипендии»
1.Общие положения
1.1  Настоящее положение определяет порядок и условия выплаты государственных стипендий студентам БПОУ ВО «Сокольский педагогический колледж».
1.2  Студентам, обучающимся в профессиональной образовательной организации по очной форме обучения за счет средств областного бюджета, назначаются и выплачиваются государственные академические стипендии и (или) государственные социальные стипендии в соответствии с порядком, установленным настоящим законом области.  Государственная академическая стипендия и государственная социальная стипендия студентам выплачиваются в размерах, определяемых профессиональной образовательной организацией с учетом мнения совета студенческого коллектива, стипендиальной комиссии в пределах средств, выделяемых профессиональной образовательной организации на стипендиальное обеспечение студентов (стипендиальный фонд). 
1.3  Стипендиальная комиссия формируется из педагогических работников, администрации образовательного учреждения, студентов и утверждается приказом директора на учебный год. В состав стипендиальной комиссии включаются директор, главный бухгалтер, заместитель директора по учебно-воспитательной работе, классные руководители, представители из учебных групп.
1.4  Минимальный размер государственной академической стипендии составляет 436 рублей. 
1.5  Размер государственной социальной стипендии не может быть меньше полуторакратного размера государственной академической стипендии. Размер стипендиального фонда определяется исходя из общего числа студентов, обучающихся за счет средств областного бюджета по очной форме обучения, и размера государственной академической стипендии.
На стипендии, установленные настоящим законом области, начисляется районный коэффициент в соответствии с действующим законодательством.
1.6.Выплата государственных академических и государственных социальных    стипендий производится один раз в месяц.
1.7. Назначение государственных академических и государственных социальных стипендий осуществляется по представлению стипендиальной комиссии приказом директора образовательного учреждения.

II. Порядок назначения и выплаты государственных академических стипендий студентам.
2.1. Государственная академическая стипендия назначается студентам, имеющим по результатам промежуточной аттестации оценки "отлично", или "хорошо" и "отлично", или "хорошо", а также итоговые оценки за семестр «отлично» или «хорошо». В первый семестр обучения государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам.
2.2. Назначение государственной академической стипендии производится по результатам промежуточной аттестации на учебный семестр.
2.3. Студентам, промежуточная аттестация которым продлена по уважительным причинам, государственная академическая стипендия назначается при ликвидации задолженности в пределах установленного срока.
2.4. Студентам, возвратившимся из академического отпуска, государственная академическая стипендия назначается на общем основании по результатам аттестации до ухода в академический отпуск.
2.5. Студентам, зачисленным переводом из других образовательных учреждений, государственная академическая стипендия назначается на общем основании по результатам промежуточной аттестации.
2.6. За особые успехи в учебной и научной деятельности студентам в пределах имеющихся средств могут устанавливаться повышенные стипендии в следующем порядке:
- студентам, имеющим по результатам промежуточной аттестации только одну оценку «хорошо», а остальные  оценки «отлично» - в размере 50%;
- студентам, имеющим по результатам промежуточной аттестации только оценки «хорошо» и «отлично» - в размере 25 %;
2.10. Все надбавки, повышающие размер государственной академической стипендии, назначаются в пределах установленного стипендиального фонда. 
2.11. Выплата государственной академической стипендии прекращается в случаях:
- отчисления студентов из образовательного учреждения;
- предоставления студентам академического отпуска.
Выплата государственной академической стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ руководителя образовательного учреждения о прекращении ее выплаты.
III. Порядок назначения и выплаты государственных социальных стипендий студентам.
3.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, относящимся к категориям:
- дети-сироты 
-  дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
- дети-инвалиды
- инвалиды I и II групп
- инвалиды с детства
-  студенты, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне
- студенты, являющиеся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий
- студенты из числа граждан, проходившие в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона 
от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе"
-  лица,  имеющие право на получение государственной социальной помощи, в том числе, дети из малоимущих семей по справкам из органов социальной защиты населения. С 01 января 2017 года назначение государственной социальной стипендии осуществляется студентам, получившим государственную социальную помощь. Предоставляется документ, подтверждающий назначение последней.  Стипендия выплачивается со дня предоставления документа на один  год с даты назначения указанной государственной социальной помощи.
На стипендиальной комиссии главным бухгалтером оглашается стипендиальный фонд, в пределах которого назначается государственная социальная стипендия. Выстраивается по рейтингу список студентов, предоставивших справки на получение государственной социальной помощи. В первоочередном порядке назначается социальная стипендия студентам, чьи доходы считаются самыми низкими по рейтингу.
3.2. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право на получение государственной академической стипендии на общих основаниях.
3.3. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается при наличии задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после ее ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии.
Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случаях: 
отчисления студента из профессиональной образовательной организации;
прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена;
предоставления студенту академического отпуска, за исключением предоставления академического отпуска по медицинским показаниям.
3.4. Размер государственной социальной стипендии определяется стипендиальной комиссией в пределах средств стипендиального фонда образовательного учреждения, но не может быть меньше полуторакратного размера государственной академической стипендии, установленной законом области. 
4. Иные меры социальной поддержки и стимулирования студентов
4.1.  Студентам колледжа  оказывается материальная помощь с учетом мнения стипендиальной комиссии, совета студенческого коллектива, за счет средств областного бюджета, выделяемых профессиональным образовательным организациям в размере двадцати пяти процентов предусматриваемого им размера стипендиального фонда (пункт 1 статьи 11 закона Вологодской области от 17 июля 2013 года № 3141-ОЗ «О среднем профессиональном образовании в Вологодской области».
4.2.Материальная помощь предоставляется материально нуждающимся студентам в размере академической стипендии. Основанием для получения материальной помощи является тяжелое материальное положение студента либо критическая ситуация в семье. В первоочередном порядке рассматриваются заявления от студентов в случае рождения детей или смерти близких родственников, при наличии в семье детей, сирот, инвалидов, ветеранов боевых действий, студентов из неполных многодетных семей, при наличии в семье инвалида. 
       В случае возникновения критических ситуаций в семье, связанных с потерей здоровья, причинением материального ущерба, рождением детей, смертью близких родственников, размер материальной помощи устанавливается стипендиальной комиссией индивидуально.
4.2. Студентам предоставляются жилые помещения в общежитиях в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.3. Для организации культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы со студентами колледжем выделяются средства областного бюджета в размере месячного размера стипендиального фонда.
4.4. Колледж вправе устанавливать за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности, различные виды материальной поддержки студентов.
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HOJIOKEHHME O MOPSIAKE BBITLJIATBI CTUNEH]UHU CTYJIEHTAM
BIIOY BO «COKOJbCKHWM MEJATOTMYECKHIT KOJLIE K

Cocmagneno na ocnosanuu

- ®enepanbHOro 3akona ot 29 gekabps 2012 r. N 273-03 "O6 obpasoBanuu B Poccuiickoit
Denepanun";

- 3akona Bonoroackoit obnacta ot 17 mrons 2013 roga Ne3140-03 "O Mepax coumanbaoi
TIO/UICPXKKH OT/IEJIbHBIX KATeropuii rpaaaH B LENSX peatH3alii npasa Ha obpasoBanue" (c
MOCHEAYIOIHMMH H3MEHEHUSIMH)

- 3akona Boorozckoii o6mact ot 17 mons 2013 roxa Ne3141-03 "0 cpeHeM
npodeccuonanbHOM oGpasosanun B Bonoroackoii o6mactu" (¢ mocrenyrommmu HM3MEHEHHUSMH)

- [Tucema MunncTepeTBa Tpyaa # conmanbHo samuts PO ot 28 HOs6pst 2016 roma Ne 11-1/B-
262 «O npenocTaBlIeHHH TOCY AapCTBEHHOM COLHATBHOM TOMOIIH»

- IIncema MunucTepeTBa 06pasosanns u Haykn PO ot 19 nexabps 2016 roma Ne JIO-2003/05
«O rocyapcTBEHHON COLUMANBHOMN CTHIEHIHE»

1.06mue nosnoxenus

1.1 Hacrosmiee monokeHHe —ONpefendeT NOPSLOK W YCIIOBHSl  BBITLIATHI
TOCYJapCTBEHHBIX ~ CTHNeHAMH cTynentaM BIIOY BO  «Cokonbekuit
NIeArorM4ecKuil Koute K.

1.2 Crynentam, ofywaromumcs B podeCCHOHANBHOIM obpazoBaTenbHOM
OpraHu3aluk MO OYHOH (opmMe OGYHeHHS 3a CHeT CpeACTB 06IACTHOrO
6royKeTa, Ha3HAYAIOTCS U BHIIUIAYMBAIOTCS TOCYNIapCTBEHHBIE aKaJeMUYECKUe
CTHNEH/IMH U (MIIH) TOCYAAPCTBEHHbIE COLMANBHBIE CTHIIEHAMH B COOTBETCTRHE
C  TOpPSAKOM,  YCTAaHOBJNEHHBIM  HACTOSIIMM  3aKOHOM '  OGJIACTH.
locynapcTeennas akagemudeckas CTHICHIUS W rOCyJapCTBEHHAs COLMAbHAs
CTHICH/MA  CTYACHTaM  BBIIUIAYMBAIOTCS B  pasMepax, ONpeAeNSeMBbIX
npodecCHOHANBHOM 06pasoBaTeNbHON OpraHu3amyeii ¢ YYETOM MHEHHS coBeTa
CTYACHHECKOTO KOJUIEKTHBA, CTHIICH/IMAIBHON KOMUCCHH B TIPe/eNaX Cpe/cTs,
BbIJIeIIeMbIX  NpodecCHOHANBHOM  06pa3oBaTesHOM OpraHu3alvk  Ha
CTHNEHAHAIBHOE 00ECTIEYeHHE CTYNEHTOB (CTHIIEHAUATBHBIH hoHp).

1.3 CrunenananbHas KOMHCCHS GOPMHPYETCS U3 IMearOrHyecKix PpaboTHHKOB,
aIMHHUCTPALE 06Pa30BATENBHOTO YYPEX/EHHS, CTYAEHTOB 1 YTBepXKzaaetcs
TIPAKA30M TUPEKTOpa Ha y4eGHbIi roa. B coctas crumenmmansHol Komuccu
BKJIIOYAIOTCS  IUPEKTOp, IVIaBHBIA OyXrairtep, 3aMecTHTENs JIMPEKTOpa 110
y4e6HO-BOCTIMTATENbHOM paboTe, KIAacCHBIE PyKOBOJMTENH, NPe/ICTABUTENH U3
Y4e6HBIX TPyIIL.




